‘erantwortung

In Besitz nehmen unserer Fahigkeit und Starke zu erschaffen, auszuwdhlen und anzuziehen

VERPFLICHTUN
statt zu tun, was man will

Aufgeben, um den Schmerz hinter Schamen
und Verpflichtung zu vermeiden

o0
s C H AM E N Sich selbst verurteilen
(oft als Schuld empfunden)

R E C H T F E RT I G E N Entschuldigungen in den Umstanden

finden, warum Dinge sind, wie sie sind

B E S C H U I. D I G E N Anderen die Schuld an der
Situation geben

Die Existenz eines Problems ignorieren

THE RESPONSIBILITY PROCESS®
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Der Responsibility Process ist aus Feldstudien abgeleitet und
zeigt, wie Menschen Gedanken zum Ubernehmen oder
Vermeiden von Verantwortung ,verarbeiten® Es ist das erste
Modell, das erklirt wie man Verantwortung iibernimmt,

lehrt und bei anderen weckt.

Verantwortung ist nicht einfach

Niemand denkt (iber personliche Verantwortung nach, wenn eine Charaktereigenschaft. Es ist ein
alles gut |auft. Wenn aber etwas GroRes oder Kleines schieflauft mentaler Prozess, der auf die gleiche
(Schliissel verlegt oder Konto leer), ,wirkt” der Responsibility Artund Weise in jedem arbeitet.
Process.

Das Gehirn bietet uns BESCHULDIGEN als Grund. Wenn Sie das

nicht akzeptieren, bietet Ihnen Ihr Gehirn eine Entschuldigung Der Prozess kann beobachtet, gelernt,
an (RECHTFERTIGEN). Und so weiter. Das Ubernehmen von gelehrt, studiert, entwickelt, modelliert
personlicher Verantwortung ist also ein schrittweiser Prozess, und praktiziert werden.

sich unverantwortlichen Gedanken zu verweigern, die uns unser
Gehirn anbietet.

Der Responsibility Process ist am niitzlichsten, wenn man ihn Jedes Individuum, jedes Team oder jede
auf sich selbst anwendet. Die Anwendung schlagt fehl, wenn Organisation kann, wenn die Absicht
man ihn zum BESCHULDIGEN anderer verwendet. dazu besteht, Verantwortung auf

immer hoherem Niveau praktizieren.

Die SChlﬁSSCl zur Verantwortung“‘ Verantwortung aufschlief3en und durch tagliche Praxis meislern

ABSICHT AUFMERKSAMKEIT SICH STELLEN
Beabsichtigen aus Sich selbst immer schneller in Sich selbst dem stellen, was wahr ist,
Verantwortung zu handeln, Bewaltigungsmechanismen damit man lernen, sich korrigieren
wenn Sachen schiefgehen. erwischen. und verbessern kann.
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